
   
  
 

  

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  
 

 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome  COSTA STEFANO 
Indirizzo   
Telefono   
Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07 / 06 / 1990 
 

Luogo Alba (CN) 
 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
• Date (da – a)  LUGLIO – AGOSTO 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Espert S.c.r.l. 
• Tipo di impiego  operaio 
• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
• Date (da – a) 

  
 
 
 
AGOSTO  2011 – GIUGNO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  A.S.D. Ferrero calcio Kinder +Sport 
• Tipo di impiego  Istruttore categoria pulcini 1° e 2° anno 
• Principali mansioni e responsabilità    
 
 
 
• Date (da – a)                                                OTTOBRE 2011 – GIUGNO 2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore                              A.S.D. Ferrero Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Istruttore gruppo atletica G.S.R. Ferrero sez. Podismo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
•Date (da – a) AGOSTO 2013 – GIUGNO 2019 
•Nome e indirizzo del datore di lavoro  
•Tipo di azienda o settore A.S.D. Accademia Calcio Alba 
•Tipo di impiego Responsabile tecnico e istruttore categoria Pulcini 1° e 2° anno 



   
  
 

• Principali mansioni e responsabilità              
 
 
 • Date (da – a)                                               OTTOBRE 2012 – MARZO 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore                              Village SSDRL – Kinder +Sport, via T. Bubbio 20, Alba (CN) 
• Tipo di impiego                                             Esperto nell’insegnamento dell’attività motoria attraverso il metodo innovativo “Joy Of Moving”. 
• Principali mansioni e responsabilità             Insegnante di educazione motoria presso le Scuole dell’Infanzia e le Scuole elementari  dei 

 circoli didattici albesi con il progetto di ricerca “Village”; 

 Responsabile del progetto Scuola di Sport Calcio 

 Istruttore dei progetti del Village 

 Formatore del metodo Joy of Moving attraverso il progetto “Vivi la JOM” 

  

 
 
 
 • Date (da – a)                                               1° MAGGIO 2015 – 30 SETTEMBRE 2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Village SSDRL – Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Esperto in attività motoria per bambini presso il Padiglione Kinder+Sport situato all’Esposizione  
 Universale Expo 2015 
• Principali mansioni e responsabilità             Istruttore nell’area del padiglione relativa alla dimostrazione del metodo Joy Of Moving. 

• Date (da – a)                                               GIUGNO 2016 e GIUGNO 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Village SSDRL – Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Responsabile tecnico del progetto (2017) e formatore del metodo JOM in India con attività  
 teorica rivolta ai trainer e pratica durante il Summer Camp 
• Principali mansioni e responsabilità             Coordinatore delle attività; presentazione del metodo in aula e in campo e alla stampa locale; 

 attività di team building con i dipendenti del gruppo Ferrero S.p.a. 
 
 
 • Date (da – a)                                               NOVEMBRE 2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Village  SSDRL – Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Formatore del metodo JOM in Messico con attività teorica rivolta ai trainer e attività pratica in  
 quartieri a forte disagio sociale 
• Principali mansioni e responsabilità             Presentazione del metodo in aula e in campo. Attività ludico motoria con ragazzi delle scuole   

 Medie e con famiglie. 
 
 
 • Date (da – a)                                               LUGLIO 2017 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                             Village SSDRL – Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Esperto in attività motoria per bambini presso “Le Village” Kinder+Sport Camp in Francia 
• Principali mansioni e responsabilità             Istruttore del metodo Joy Of Moving 
 
 

• Date (da – a)                                               LUGLIO 2018 E LUGLIO 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Village SSDRL – Kinder +Sport 
• Tipo di impiego                                             Esperto in attività motoria per bambini presso il Kinder Joy of Moving Summer Camp in  
 Lussemburgo 
• Principali mansioni e responsabilità             Istruttore sportivo 

  

  
 



   
  
 

  

• Date (da – a)                                               OTTOBRE 2018 – GIUGNO 2019 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Istituto comprensivo “B. Fenoglio” - Neive 
• Tipo di impiego                                             Docente presso la scuola secondaria di primo grado 
• Principali mansioni e responsabilità             Docente di sostegno 
 
 

• Date (da – a)                                               SETTEMBRE 2019 – GIUGNO 2020 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Istituto comprensivo “T.L. Dalmasso” - Govone 
• Tipo di impiego                                             Docente presso la scuola secondaria di primo grado 
• Principali mansioni e responsabilità            Docente di scienze motorie 
 
 

• Date (da – a)                                               SETTEMBRE 2020 – AGOSTO 2021 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Istituto comprensivo “T.L. Dalmasso” - Govone 
• Tipo di impiego                                             Docente presso la scuola secondaria di primo grado 
• Principali mansioni e responsabilità             Docente di sostegno 
 
 

• Date (da – a)                                               SETTEMBRE 2021 – AGOSTO 2022 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              Istituto comprensivo “B. Fenoglio” 
• Tipo di impiego                                             Docente presso la scuola secondaria di primo grado 
• Principali mansioni e responsabilità             Docente di sostegno 
 

• Date (da – a)                                               SETTEMBRE 2022 – A TUTT’OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                              I.I.S. “G. Govone” - Alba 
• Tipo di impiego                                             Docente presso il liceo artistico “P. Gallizio” 
• Principali mansioni e responsabilità             Docente di scienze motorie – Coordinatore di classe – Tutor PCTO 
 
 
 
 
 
 

 
  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

      Settembre 2004- Giugno 2009 
      Scuola media superiore Liceo scientifico “L. Cocito” 
 
 
 
 
      Diploma scientifico  

 
 
• Date (da – a) 

 
 
 

 
 
 Settembre 2009 – Giugno 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Corso di laurea triennale presso Suism 

• Principali materie / abilità   

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 
• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 



   
  
 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita   Laurea in Scienze Motorie e Sportive conseguita con il punteggio di 107/110, con discussione     

della tesi “Apprendimento ludico del gioco del calcio.”, relatore Prof. Giovanni Musella. 
 
 
• Date (da – a) 

  
 
 Ottobre 2012 – Giugno 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  Corso di laurea magistrale in Scienze e tecniche avanzate dello sport presso Suism 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze e Tecniche Avanzate dello Sport con il punteggio di 110/110 con lode e 
dignità di stampa, con discussione della tesi “Variazione del modello di locomozione 
quadrupedica in relazione all’età evolutiva tra i tre e i cinque anni.”, relatore Prof. Donato 
Formicola. 

 
 
 
• Date (da – a)                                                 5 – 8 Marzo 2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione               Corso di formazione “Calcio 4D” – “CAS in Sport Coaching- Methodology and Strategy ”    
 o formazione 
• Principali materie / abilità  
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita                                     Certificato di primo livello 
 
 

 
 
• Date (da – a)                                                 5 – 8 Marzo 2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione               Corso di primo livello “Il calcio a misura dei ragazzi” di H. Wein    
 o formazione 
• Principali materie / abilità  
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita                                     Certificato di primo livello 

 
 
• Date (da – a)                                                 novembre 2015 – maggio 2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione               Corso CONI – FIGC per l’attività calcistica di base    
 o formazione 
• Principali materie / abilità  
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita                                     Patentino CONI – FIGC per l’attività calcistica di base 

 

 
 
 
• Date (da – a)                                                 ottobre 2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione               Corso di formazione CONI - Formatori Scuola dello Sport  
 o formazione 
• Principali materie / abilità  
professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita                                     Formatore per la Scuola dello Sport Piemonte 
 
 
 
 



   
  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE        

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
   • Capacità di lettura  BUONO 

   • Capacità di scrittura  BUONO 
   • Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità di relazione con le persone ed in modo di particolare con i bambini e gli 
adolescenti, ottenute grazie ai percorsi di formazione svolti e alle esperienze lavorative che 
hanno richiesto come principio fondamentale la capacità di sapersi rapportare in maniera 
adeguata con gli allievi in modo da creare un clima sereno e favorevole all’apprendimento. 

 
 

CAPACITÀ NELL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI GIORNALIERI. 
COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ DI FORMAZIONE IN ITALIA E ALL’ESTERO. 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE TECNICA DI UNA SCUOLA CALCIO. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZE BASILARI NELL’UTILIZZO DEL COMPUTER. COSTANTE UTILIZZO DI GOOGLE SUITE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

   
 

Alba, 27/09/23 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

   




